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CONVOCATORIA 2023-2024
ESCUELA DE JUSTICIA TRANSNACIONAL

AMERICA LATINA

;Quiénes somos?

El Proyecto de Derechos Econdmicos, Sociales
y Culturales (ProDESC) es una organizacion no
gubernamental con sede en la Ciudad de
México y con casi dos décadas de trabajo en la
defensa y promocién de los Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales (DESC).

El trabajo realizado por ProDESC con comu-
nidades agrarias e indigenas y organizaciones
de trabajadores/as nos ha permitido desarro-
llar una metodologia integral propia para la
defensa de los derechos econémicos, sociales
y culturales que consiste en el fortalecimiento
de procesos organizativos, el desarrollo de
litigios estratégicos, la implementacién de
acciones de incidencia nacional e internacio-
nal y el impulso de campafias de comuni-
cacion estratégica.

¢Por qué una Escuela de Justicia
Transnacional?

La coyuntura actual en materia de derechos
humanos que vive América Latina -que
incluye un aumento en el numero de
agresiones en contra de personas defensoras,
altos indices de violencia basada en género,
asi como un ambiente de impunidad gene-
ralizada-, plantea la necesidad de desarrollar
espacios para construir posiciones criticas y
practicas colectivas de reflexién y analisis que
proporcionen elementos para un ejercicio
efectivo en la defensa y promocién de los
DESC.

Por lo anterior, convocamos a participar en la
72 edicién de la Escuela de Justicia Transna-
cional (EJT), y en su segunda edicién
Latinoamericana, que se llevara a cabo en
modalidad semipresencial, la cual tiene por
objetivo favorecer la formacion de nuevas
generaciones en la defensa de los DESC, con
énfasis particular en la doctrina de los
derechos humanos, el marco de la justicia
transnacional y la construccién de sujetos
colectivos y comunitarios con agencia politica.



¢A quién esta dirigida esta
convocatoria?

e Personas defensoras comunitarias impli-
cadas en procesos de defensa de tierra 'y
territorio.

e Personas defensoras
procesos de defensa de derechos huma-
nos laborales.

e Mujeres indigenas, campesinas y trabaja-
doras interesadas en la defensa de los
DESC.

e Personas de toda América Latina que
cumplan al menos uno de los tres perfiles
anteriores.

relacionadas con

Elementos clave del proceso de
formacion:

e Las personas seleccionadas recibiran
acceso a una plataforma virtual donde
podran encontrar materiales de consulta y
ejercicios para cada semana.

e Semanalmente se desarrollaran sesiones
grupales de tutorias con una duracién de 2
horas.

e Al final de cada mddulo, las personas
participantes se reunirdn de manera
virtual para dialogar sobre temas clave con
personas expertas.

e Como trabajo final,
personas participantes deberan desarro-
llar una estrategia de defensa integral a
partir de un caso de estudio. El trabajo
final debera ser presentado ante un panel
de personas especialistas de manera
presencial en la Ciudad de México.

e Se tendrd un Encuentro Hibrido Interme-
dio durante el cual las personas partici-
pantes podran ahondar en varias de las
herramientas de defensa integral a través
de charlas y talleres practicos con diferen-
tes especialistas.

en grupos, las

Requisitos de participacion

1. Tener interés y compromiso con la defensa
de los Derechos Econdmicos, Sociales y Cultu-
rales con un enfoque feminista, especi-
ficamente en el derecho a la tierra y el territo-
rio, y/o los derechos humanos laborales.

2. Contar con disponibilidad de tiempo y un
compromiso firme para asistir a la sesién
virtual de bienvenida el 1 de diciembre de
2023y a las sesiones virtuales de tutorias y de
integracion programadas entre enero y junio
del 2024. El proceso de formacion requerira
de una dedicacién de entre 5 y 10 horas
semanales (en promedio). En navidad, fin de
afio y semana santa no se tendran sesiones
de trabajo.

3. Asistir al Encuentro Hibrido Intermedio y al
Encuentro Presencial de Cierre. La partici-
pacion de las personas de América Latina en
el Encuentro Presencial de Cierre estara suje-
ta a los requerimientos migratorios corres-
pondientes.

4. Llenar y enviar el formulario que encon-
traras aqui abajo.

5. Tener una entrevista virtual con el equipo
de coordinacion de la Escuela.

6. Cualquier otro que establezca el equipo de
ProDESC.



Requisitos de graduacioén: Beneficios de participar

(1) Cubrir el 80% de asistencia; (2) entregar y sl S
participar en todas las actividades de apren- e Compartir experiencias y conocimientos
dizaje; y (3) presentar en colectivo y de mane- en una comunidad de aprendizajes con-
ra escrita y oral, un caso hipotético de defensa formada por personas defensoras de
de DESC ante un panel de personas espe- derechos humanos de América Latina.
cialistas en derechos humanos. e Conocer la metodologia de trabajo de
ProDESC, construida durante 18 afios
Proceso y fechas clave para la de trabajo

SEEEEA D O [ E R e Participar en sesiones de integracién con

personas expertas en la materia, inclu-
yendo especialistas y personas defenso-
ras de derechos humanos reconocidas
nacional e internacionalmente.

e Quienes cumplan todos los requisitos para
graduarse recibiran un certificado de acre-
ditacion.

e Las personas egresadas tendran la oportu-
nidad de hacer parte de la Red E[T,
conformada por personas defensoras de
derechos humanos de América Latina.

¢ 14 de octubre: Limite para postulacion de
personas candidatas

e 16 al 20 de octubre: Revision de
postulaciones

e 23 de octubre a 10 noviembre:
Entrevistas a personas preseleccionadas

¢ 15 al 24 de noviembre: Notificacion de
resultados y firma de cartas compromiso
por parte de las personas seleccionadas

e 1 de diciembre: Sesién virtual de
bienvenida de la EJT

La recepcion de postulaciones inicia con la publicacién de la convocatoria
y hasta el 14 de octubre del 2023.

*La informacion compartida se usara de manera confidencial.

Para mas informacién contactanos en:
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@ Prodescmx

u Prodesc :
@ https/prodesc.org.mx/ E i



https://www.facebook.com/prodesc.ac
https://www.instagram.com/prodescmx
https://prodesc.org.mx/
https://twitter.com/prodesc

